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ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI PROFESSOR ANTONIO REGINALD BOVE
RUA: ANTONIO BRASILINO DOS SANTOS,2661 - JARDIM ALVORADA
TELEFONE: (16) 3701 5806 - EMAIL: paulofreire@franca.sp.gov.br

A - FICHA CADASTRAL
1. CADASTRO DA 0SC

A) NOME: APM DA EMEI ANTONIO REGINALD BOVE

B) CNPJ: 11,201.390/0001-84

C) ENDERECO COMPLETO: Rua Ant6nio Brasilino dos Santoes, 2661 - Jardim Alvorada - Franca/SP
D) TELEFONES: 16 3701 5806

E) E-MAIL: paulofreire@franca.sp.gov.br

2, DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A) NOME: CLAUDIO DAGMAR MENDES

B) CPF N2 093.668.588-30

C) RG N¢© 26.237.621-0

D) ORGAO EXPEDIDOR: SSP

E) CARGO OU FUNCAO: INSPETOR DE ALUNOS

F) DURACAO MANDATO: MAIO DE 2022 A MAIO DE 2024

G) ENDERECO COMPLETO: RUA FRANCISCO MARCONI,694 JARDIM AEROPORTDO - CEP: 14004-
H) TELEFONES: (16) 98173 7730

1) E-MAIL: paulofreire@franca.sp.gov.br

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO
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Com base no “Estatuto Padrdo das Associagdes de Pais e Mestres” das escolas municipais de Franca, a Associag3o de Pais e Mestres, constituida na forma de associa¢o civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, sujeita-se as disposi¢des do Cédigo Civil.

De acordo com a Seg3o Il deste Estatuto, Art, 32, a APM, se constitui como entidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no
aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integragdo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adogdo de caréter politico, racial ou religioso.

Para a consecugdo de seus fins, conforme o Art. 42 do Estatuto, a APM propde-se a:

| - colaborar com a diregdo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il -representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis legais pelos alunos;

1l - celebrar parcerias com instituigdes publicas ou privadas e receber contribuigdes financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das agdes pedagégicas da unidade escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito
constitucional & educagéo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendo condigdes que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o d Ivi to de atividades de assisténcia ao aluno, nas dreas socioeconémica e de saude;

c) a conservagéio e manutengdo do prédio, dos equipamentos e das instalagBes escolares;

d) a programagdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagdo conjunta de prof es,

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:
a) aos responsaveis legais, que recebam informagcdes relativas aos objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condigdes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para auxiliar 0 aprimoramento do processo educacional.
V1 - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

£

e seus resp is legais.

Por fim, levando em conta o Art. 52 deste instrumento, as atividades decorrentes dos objetivos especificades no artigo acima deverio estar previstas em Plano de Aplicagio Financeira elaborado pela APM e articuladc ao Plano de Gestao
da unidade escolar.

B - DESCRICAO DO PROJETO

1, JUSTIFICATIVA

A elaboragdo do Plano de Trabalho para a atilizagio dos recursos recebidos por meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos nos espagos escolares a Gestio Democratica que é
um principio definido na Constitui¢io Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional - LDBEN (1996) e nos Planos de Educagio. Na gestdo democratica pressupde-se o envolvimento e a
participagdo de todos para a reflexio, a discussao, o planejamento, 0 encaminhamento e a avaliagio das fragilidades do cotidiano escolar. Dessa maneira, a comunidade escolar, por meio do dialogo, do respeito da
autonomia e dos acordos coletivos, tem subsidios para que possa tragar os rumos a serem seguidos em suas tomadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse processo de gestio democratica envolve a
mobilizagio do tripé escola-familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar,

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a riado C lho Fiscal no planejamento de aplicagio dos recursos financeiros oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola, e aprovado pelo Conselho Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola é composto por todos os atores, diretor, funcionério, especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas decisoes
tomadas informamos que este Plano de Trabalho sera apreciado pelo Conselho de Escola apds aprovado pela Comissio.

Todas as agées referentes a utiliza¢do das verbas devem justificar-se pela transparéncia desde o inicio da discussio sobre o uso que sera dado as verbas. A comunidade escolar sera cientificada dessa destinacdo. Além

disso, todas as decisées serdo registradas em ata.
Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizagio dos recursos piiblicos sende uma ferramenta de gestio que direcionara de forma transparente, coerente, democratica, ética e responsavel a execugio do

recurso financeiro destinado ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.
Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa piiblica, todas as prestagées de contas, de todas as verbas recebidas oun proprias da escola, serio afixadas e mantidas permanentemente em local pablico

de facil visibilidade por toda a comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.

2. OBJETO DA PARCERIA

Os valores repassados serio empregados no desenvolvimento de programas de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituigdo para: manutengao, ampliagao e melhoria da qualidade
do ensino e implementagao da Gestao Democratica da Educacao, assim como em atendimento de despesas de pegqueno porte que beneficiem a comunidade escolar, conforme legislagoes vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender a manutengéo do prédio, aquisicdo de bens e material de consumo, contratagao de servigos em geral, desenvolvimento de
projetos e atividades pedagogicas e educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede Municipal de Educagéo de Franca, mediante o cumprimento do Termo de Colaboragéo

firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de Educacgao/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE




Numero de alunos da Unidade Escolar: 42
Educagéao Infantil (pré-escola): 42

Ensino Fundamental I: 0

Educagao de Jovens e Adultos (Fund. ll): 0

TOTAL: 42

Descrever os espacos fisicos existentes na unidade
escolar:

- Salas de aula: 02

- Sala de leitura:01

~ Cozinha: 01

- Banheiros: 04

~ Almoxarifado: 01

- Sala de Professores: 01
« Quadra

- area Verde

-Parque

4, PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA

Inicio: JANEIRO 2022

Final: DEZEMBRO 2022

5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

META/ ATIVIDADE OU PROJETO

Conservar todos os ambientes da Unidade Escolar limpos e
organizados.

Realizar manutengo de equipamentos eletro/eletronicos, tecnoldgicos
& mobillario

Adquirir equipamentos permanentes gue auxiliario na organizagéo e no
bom fucionamento da unidade escola

Realizar melhorias e manutengdes prediais e contratagdo de servigos
especializados;

AGAO

Adquirir produtos de limpeza e higienizagéo;
Adquirir materiais de expediente

Reparos e manutengdo em equipamentos da Unidade escolar:
-manutencéo em equipamentas eletrnicos;

- Manutengao de equipamentas de tecnologia;

- Traca do elemento filtrante do purificador de agua;

- Adquirir microfones com e sem fio;
- Adquirir impressora colorida

Manutengao o prédio escolar
Aquisigdo de tintas para pintura interna e extarna da unidade escolar

- aquisigdo de vardes , e tecidas para confecgao de cortinas;
-aquisicao de relogios de parede,

- aquisigdo de placas de ardésia para montar as prateleiras na
cozinha

- aquisigao de caixas plasticas organizadoras para o almoxarifado
- Aquisicdo de materiais diversos para manutengéo do prédio (tinta,
massa corrida, azulejo, fiagao, etc...)

- aquisicao de espelhos para os banheiros da escola;

- aquisigéo de suporte para mangueiras;

OBSERVAGAO

Em determinadas situagbes podera haver aumento ou diminuigdo da
quantidade de produtos adquiridos,

Urna vez an ano fazer a troca do elemento filtrante do purificador de
agua.

Contratagéo de servigos especializados, ou seja todo profissional
que seja necessario para realizar as manutengoes prediais
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Otimizar os servigos didrios, garantindo materiais de uso continuo para Aquisigao de materiais de expediente;
o trabalho administrativo Aquisicao de materiais copa/cazinha; .
Contratagao de servigos de manutengdo e aquisicao de materiais, do
tipo: Caonforme projeto de seguranga Contra Incéndios.

i ’ i - | " - reposigdo de placas de sinalizagao;
Realizar melhorias do sistema de prevengao e combate a incéndios de reposicao de adaptadores para mangueira do hidrante.

acordolepm @ projeteradissguiEncaTcontfe Kcsncios - adequacao do prédio para o laudo do AVCB. Conforme consta no projeto de seguranca.
- manutengao dos extintores. De acordo com a data de Vencimento dos produtos
- entre outros.
-Aguisi¢ao de aparelhagem para monitoramento das areas externas  a unidade escolar ainda ndo possui cdmeras de monitoramento

- ) ‘ " " e internas da unidade;
Adquirir bens e equipamentos para ampliar seguranca patrimonial da _ Cameras de monitoramento & Monitor/DVR

dnidage - Aquisigao de aparelho de DVR, HD, Fontes e CAmeras do sistema

de seguranga
- troca de fechaduras e coplas de chaves.

Realizar a escrituragdo contabil da APM e a prestagéo de contas dos - Contratagao de servigos de escritério de contabilidade; seré realizado a cotagado de pregos para contratagdo de um novo
recursos - pagamento do escritério de contabilidade. escritério de contabilidade.
Realizar despesas cartorarias - Registro de atas e outras despesas no cartorio de acardo com as necessidades da APM e Unidade Escolar
Garantir a transparéncia do uso do recurso pablico -Contratagéo de seryit;o de hospedagem e divulgagao das despesas  Fazer a divulgagao de gastos com verbas publicas e proprias,
(Portal Transparéncia) continuo. e periddico
-Aquisigéo de material para atividade Padagégica especifica (tecidos, - conforme proposta pedagdgica da escola;
tintas, etc.) - conforme as datas comemorativas (ex: Pascoa, festa junina,
Realizar atividades de recreagao e de lazer -aluguel de brinquedos; semana das criangas encerramento do semestre /ano s formatura

dos alunos da FASE If)

AQUISICAO: conforme proposta pedagégica da Unidade Escolar
-Material de papelaria;
-jogos educativos:
- jogos para o recerio dirigido;
-material para o ensino de matematica;
-materiais esportivos;
; " " e . -materiais para atividades artisticas;
Melhoria de aprendizagens e aquisigSes para uso pedagégicos. -tecidos, placas em MDF, botges, colas de madeira e tecido, efc..
- pistola de cola quente;
- aquisicao de tatames para atendimento pedagdgico e atendimento
AEE.
- compra dos quadros de recados;
- comprar nichos para sala de leitura;
- entre outros,

Ampliar ¢ acesso a tecnologia, promovendo a melhoria da - Contratar erpresa especializada para realizar o cabeamento para  instalagao dos projetores e telas enviados pela SME e outros que
aprendizagem, instalagao e manutengéo de equipamentos de tecnologia forem enviados.
- aquisigao de fios, canaletas, suportes de parede, etc.

6. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto Pedagégico, considerando a Avaliagéo Institucional, as necessidades da Unidade Escolar e os elementos constantes no Termo de
Colaboragao da Associagdo de Pais e Mestres e respeitando a legislagao vigente, serdo realizadas reunides periédicas para definir agées a fim de cumprir as metas e planejar a execugao das atividades e
projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagao e finalidades especificas do recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do Conselho de Escola e as orientagdes da
Secretaria Municipal de Educagio, elaborou o presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, o cronograma e os encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos financeiros
disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgamentos, aquisigdo de materiais e contratagédo de servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem como ira colaborar com a dire¢ao da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos estabelecidos.

0 Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres, observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislagdo vigente.

Além da administracao dos recursos financeiros, os membros da APM e do Conselho de Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem como procuraréo diadlogo com todos os
envolvidos no processo ensino-aprendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS
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Os parametros para aferir o cuamprimento das metas incluem visitas in loco e analise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes, fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola,
focando as metas, as atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a partir de agdes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova realidade e quais metas foram

cumpridas.
A avaliagdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de dados coletados durante o processo de execugio dos projetos, atividades e servigos prestados, observando as dependéncias da Unidade

e ouvindo a comunidade escolar.
A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade a comunidade escolar das agoes realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatério de avaliagdo para a Comissae de Monitoramento e

Avaliagdo que servird de ponto de partida para o planejamento de novas agdes,

8. PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM VALOR
1. Despesas gerais de custeio:

Material de consumo (material de expediente, inclusive
suprimentos de informaética, material de higienizagio,
material de limpeza, etc);

Material didatico e pedagogico;
Despesas de cartério;
Manutengdo de equipamentos em geral;
Servigo de contabilidade, incluindo as prestagdes de contas do
ajuste;
Outras despesas de custeio.
subtotal: R$ 6.150,00 /

2, Despesas de Custeio para Manutengio e Conservacao
do Prédio Escolar:

Reparos do prédio escolar;
Servigos para manutengdo e censervacgdo do imével;

Outras despesas de custeio para manutengao e conservagao
do imével.

subtotal: Re 1765636
3. Material Permanente:
Equipamentos;
Mobiliarios;
Outras despesas de material permanente.

subtotal: R$ 2.645,14 /

TOTAL R§2645150 -
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
12 REPASSE 2% REPASSE
ITEM SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR (RS) (RS) (R$)

1. Despesas gerais de custeio 215000 2.000,00 7 2 R$ 2.000,00
2. Despesas de Custeio para Manutengio e Conservacio do Prédio Escolar 1119700 3.229,68 - R$ 3.229,68

148300 58107 R$ 581,07

3. Material Permanente



TOTAL: 14.830,00 / 581075 - R$5.81075

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUGCAO

A Secretaria Municipal de Educagdo realizara procedirentos de monitoramento e fiscalizagao da parceria para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.
A prestagio de contas sera apresentada semestralmente, conforme estabelecido em legislagéo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dos pagamentos efetuados, da relagédo de

bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria em que os recursos foram depositados.
A fiscalizagao da aplicagao dos recursos financeiros relativos a execugao do Programa é de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagao, bem como do Setor de Prestacao de Contas da Secretaria

Municipal de Finangas e da Secretaria Municipal de Educagéo.
Ainda, a Secretaria Municipal de Educagéo realizara o acompanhamento da aplicagao dos recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar necessarios, bem como possiveis visitas in foco

pela Comisséao de Monitoramento e Avaliagao.

11. AUTENTICAGCAO

Franca, 03 de junho de 2022

CLAUDIO DAGMAR MENDES
CPF 093.668.588-30

RUA: ANTONIO BRASILINO DOS SANTOS,2661 - JARDIM ALVORADA
TELEFONE: (16) 3701 5806 - EMAIL: paulofreire@franca.sp.gov.br
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- "me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE
Comissao de Selegao

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA 0OSC

1. Meérito da Proposta — Descri¢dao do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI PROFESSOR ANTONIO REGINALD BOVE
RUA: ANTONIO BRASILINO DOS SANTO0S,2661 - JARDIM ALVORADA
TELEFONE: (16) 3701 5806 - EMAIL: paulofreire@franca.sp.gov.br

A - FICHA CADASTRAL

A) NOME: APM DA EMEI ANTONIO REGINALD BOVE

B) CNPJ: 11.201.390/0001-84

C) ENDERECO COMPLETO: Rua Antdnio Brasilino dos Santos, 2661 -
Jardim Alvorada - Franca/SP

D) TELEFONES: 16 3701 5806
E) E-MAIL: paulofreire@franca.sp.gov.br

A) NOME: CLAUDIO DAGMAR MENDES

B) CPF N2 093.668.588-30

C) RG N2 26.237.621-0

D) ORGAO EXPEDIDOR: SSP

E) CARGO OU FUNCAO: INSPETOR DE ALUNOS

F) DURACAO MANDATO: MAIO DE 2022 A MAIO DE 2024

G) ENDERECO COMPLETO: RUA FRANCISCO MARCONI,694 JARDIM
AEROPORTO - CEP: 14004-

H) TELEFONES: (16) 9 8173 7730
I) E-MAIL: paulofreire@franca.sp.gov.br

Com base no “Estatuto Padréo das Associa¢bes de Pais e Mestres” das escolas municipais
de Franca, a Associacdo de Pais e Mestres, constituida na forma de associagao civil, com

[

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE
Comissao de Selecao

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

personalidade juridica de direito privado, sem fins econdomicos, sujeita-se as disposicdes
do Cadigo Civil.

De acordo com a Segdo Il deste Estatuto, Art. 32, a APM, se constitui como entidade com
objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de participagdo da
comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo educacional,
na assisténcia ao aluno e na integra¢do da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada
a adogdo de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucdo de seus fins, conforme o Art. 42 do Estatuto, a APM propde-se a:

| - colaborar com a dire¢do da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il -representar, perante a escola, as aspiragoes da comunidade e dos responsaveis legais
pelos alunos;

Il - celebrar parcerias com instituigdes publicas ou privadas e receber contribuicdes
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das agées pedagdgicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a educacdo de
qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a
escola, provendo condi¢des que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas dreas socioeconémica e
de saude;

c) a conservagido e manutengdo do prédio, dos equipamentos e das instalagdes escolares;
d) a programagao de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagao conjunta
de professores, alunos e seus responsaveis legais.

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagoes relativas aos objetivos educacionais,
métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos alunos sob
sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condigdes de vida do aluno fora da escola, como
instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.

VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 52 deste instrumento, as atividades decorrentes dos
objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em Plano de Aplicacdo
Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestdo da unidade escolar.

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA

A elaboragio do Plano de Trabalho para a utilizagdo dos recursos recebidos por
meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para
garantirmos nos espagos escolares a Gestao Democratica que ¢ um principio

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

definido na Constituicao Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional - LDBEN (1996) e nos Planos de Educacao. Na gestao democratica
pressupoe-se o envolvimento e a participacao de todos para a reflexao, a
discussao, o planejamento, o encaminhamento e a avalia¢ao das fragilidades do
cotidiano escolar. Dessa maneira, a comunidade escolar, por meio do dialogo, do
respeito da autonomia e dos acordos coletivos, tem subsidios para que possa
tracar os rumos a serem seguidos em suas tomadas de decisao. De modo concreto,
a garantia desse processo de gestao democratica envolve a mobilizacao do tripé
escola-familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos no cotidiano
escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicacao dos recursos
financeiros oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e
aprovado pelo Conselho Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola é
composto por todos os atores, diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e
visando uma maior transparéncia nas decisdes tomadas informamos que este
Plano de Trabalho sera apreciado pelo Conselho de Escola apds aprovado pela
Comissao.

Todas as agoes referentes a utilizacao das verbas devem justificar-se pela
transparéncia desde o inicio da discussao sobre o uso que sera dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destina¢ao. Além disso, todas as
decisOes serao registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizacao dos recursos
publicos sendo uma ferramenta de gestiao que direcionara de forma transparente,
coerente, democratica, ética e responsavel a execuc¢ao do recurso financeiro
destinado ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as
prestacoes de contas, de todas as verbas recebidas ou proprias da escola, serao
afixadas e mantidas permanentemente em local publico de facil visibilidade por
toda a comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.

2. OBJETO DA PARCERIA

Os valores repassados serao empregados no desenvolvimento de programas
de cooperagao mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituigao para:
manutencao, ampliacao e melhoria da qualidade do ensino e implementacao
da Gestao Democratica da Educacao, assim como em atendimento de
despesas de pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar, conforme
legislagoes vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa
atender a manutencao do prédio, aquisicao de bens e material de consumo,
contratacao de servicos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades
pedagoégicas e educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade
Escolar da Rede Municipal de Educacao de Franca, mediante o cumprimento
do Termo de Colaboracao firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de
Educacao/Prefeitura de Franca.
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Numero de alunos da Unidade Escolar: 42

Educacgao Infantil (pré-escola): 42
Ensino Fundamental I: 0
Educacao de Jovens e Adultos (Fund. Il): 0

TOTAL: 42

Descrever os espacgos
fisicos existentes na
unidade escolar:

- Salas de aula: 02

- Sala de leitura:01

- Cozinha: 01

- Banheiros: 04

- Almoxarifado: 01

- Sala de Professores:
01

- Quadra

- area Verde

-Parque

Inicio: JANEIRO 2022  Final: DEZEMBRO
2022

: Adquirir produtos de Em determinadas situagdes
g:zsrﬁgvaaééoéis;;sr ﬁrr:g:)esntees Iimpe;g e higignjzagéo; ppd_era haver aumer)to ou
organizados Adquirir materiais de diminuicdo da quantidade de

' expediente produtos adquiridos,
Reparos e manutencéo
Realizar manutencgéao de em equipamentos da
equipamentos Unidade escolar:
eletro/eletrénicos, tecnolégicos -manuteng&o em Uma vez ao ano fazer a
e mobiliario equipamentos troca do elemento filtrante do
eletrénicos; purificador de agua.
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Adquirir equipamentos
permanentes que auxiliardo na
organizagao e no bom
funcionamento da unidade
escola

Realizar melhorias e
manutengdes prediais e
contratacdo de servigos
especializados;

Otimizar os servigos diarios,
garantindo materiais de uso
continuo para o trabalho
administrativo

Realizar melhorias do sistema
de prevencéo e combate a
incéndios de acordo com o
projeto de seguranca contra
incéndios

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
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- Manutencgao de
equipamentos de
tecnologia,

- Troca do elemento
filtrante do purificador de
agua;

- Adquirir microfones com
e sem fio;

- Adquirir impressora
colorida

Manutencéao do prédio
escolar

Aquisicao de tintas para
pintura interna e externa
da unidade escolar.

- aquisicao de vardes , e
tecidos para confecgao
de cortinas;

-aquisicao de relogios de
parede.

- aquisicao de placas de
ardosia para montar as
prateleiras na cozinha

- aquisi¢ao de caixas
plasticas organizadoras
para o almoxarifado

- Aquisicao de materiais
diversos para
manutencéo do prédio
(tinta, massa corrida,
azulejo, fiagao, etc...)

- Aquisicao de espelhos
para os banheiros da
escola;

- aquisi¢ao de suporte
para mangueiras;

Aquisicao de materiais de
expediente;

Aquisicao de materiais
copal/cozinha; .

Contratacao de servigos
de manutencgao e
aquisicao de materiais,
do tipo:

- reposicao de placas de
sinalizacgao;

- reposigao de
adaptadores para
mangueira do hidrante.
- adequacéao do prédio
para o laudo do AVCB.

- manutencéo dos
extintores.

- entre outros.

Contratagao de servigos
especializados, ou seja, todo
profissional que seja
necessario para realizar as
manutencdes prediais

Conforme projeto de
seguranga Contra Incéndios.

Conforme consta no projeto
de seguranca.

De acordo com a data de
Vencimento dos produtos
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-Aquisicao de a unidade escolar ainda nao
aparelhagem para possui cameras de
monitoramento das areas monitoramento

externas e internas da

unidade;
Adquirir bens e equipamentos ;ncéi?o?;a;:rio e
para ampliar seguranca Monitor/DVR

patrimonial da unidade - Aquisicao de aparelho

de DVR, HD, Fontes e
Cameras do sistema de
seguranca

- troca de fechaduras e
copias de chaves.

- Contratacao de servigos sera realizado a cotagéo de

de escritdrio de precos para contratagao de
Realizar a escrituracao contabil contabilidade; um novo escritério de
da APM e a prestacao de - pagamento do escritério contabilidade.
contas dos recursos de contabilidade.
- Registro de atas e de acordo com as
Realizar despesas cartorarias outras despesas no necessidades da APM e
cartorio Unidade Escolar
-Contratacao de servico  Fazer a divulgacéo de
Garantir a transparéncia do de hospedagem e gastos com verbas publicas
uso do recurso publico divulgacao das despesas e proprias, continuo. e

(Portal Transparéncia) periddico

- Conforme proposta
pedagogica da escola;

-Aquisicao de material - conforme as datas
Realizar atividades de para atividade comemorativas (ex: Pascoa,
recreacao e de lazer Pedagogica especifica festa junina, semana das

(tecidos, tintas, etc.) criangas encerramento do

-aluguel de brinquedos;  semestre /ano e formatura
dos alunos da FASE 1)

AQUISICAO: conforme proposta
-Material de papelaria; pedagogica da Unidade
-jogos educativos: Escolar

- jogos para o recreio

dirigido;

-material para o ensino
de matematica;
-materiais esportivos;
-materiais para atividades
artisticas;

-tecidos, placas em MDF,
botdes, colas de madeira
e tecido, etc.;

- pistola de cola quente;

- aquisicdo de tatames
para atendimento
pedagogico e
atendimento AEE.

- compra dos quadros de
recados;

- comprar nichos para
sala de leitura;

e
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- entre outros.

Ampliar o acesso a tecnologia, - Contratar empresa instalacéo dos projetores e
promovendo a melhoria da especializada para telas enviados pela SME e
aprendizagem. realizar o cabeamento outros que forem enviados.

para instalacéo e
manutencao de
equipamentos de
tecnologia

- aquisicao de fios,
canaletas, suportes de
parede, etc.

6. FORMA DE E 0 DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto
Pedagogico, considerando a Avaliacao Institucional, as necessidades da
Unidade Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragao da
Associacao de Pais e Mestres e respeitando a legislagao vigente, serao
realizadas reunides periodicas para definir agoes a fim de cumprir as metas e
planejar a execucao das atividades e projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicacao e finalidades
especificas do recurso e considerando o planejamento feito pela equipe
escolar, as reunioes do Conselho de Escola e as orientagées da Secretaria
Municipal de Educacgao, elaborou o presente Plano de Trabalho definindo as
prioridades, o cronograma e os encaminhamentos dos investimentos tendo em
vista os recursos financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade
Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgamentos, aquisi¢ao de
materiais e contratagcao de servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem
como ira colaborar com a diregcao da unidade escolar, a fim de atingir os
objetivos estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislagao
vigente.

Além da administragcao dos recursos financeiros, os membros da APM e do
Conselho de Escola participarao de atividades e projetos desenvolvidos na
escola, bem como procurarao dialogo com todos os envolvidos no processo
ensino-aprendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

7. PARAMETROS PARA AFERICA0 DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e
analise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes,
fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as

R
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atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a
partir de agoes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova
realidade e quais metas foram cumpridas.

A avaliacao do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de
dados coletados durante o processo de execuc¢ao dos projetos, atividades e
servigos prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a
comunidade escolar.

A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade a comunidade
escolar das agoes realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatorio de
avaliacao para a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdao que servira de ponto de
partida para o planejamento de novas agoes.

1. Despesas gerais de
custeio:

Material de consumo
(material de expediente,
inclusive suprimentos de
informatica, material de
higienizagdo, material de
limpeza, etc);

Material didatico e
pedagdgico;

Despesas de cartorio;

Manutengdo de
equipamentos em geral;

Servico de contabilidade,
incluindo as prestagdes de
contas do ajuste;

Outras despesas de
custeio.

subtotal: :

2. Despesas de Custeio
para Manutencao e
Conservacao do Prédio
Escolar:
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Reparos do prédio escolar;

Servigos para manuteng¢ao
e conservacgao do imovel;

Outras despesas de custeio
para manuten¢ao e
conservagao do imovel.

subtotal:

3. Material Permanente:

Equipamentos;
Mobiliarios;

Outras despesas de
material permanente.

subtotal: |

SALDO’ DO
EXERCICIO 12 REPASSE 2° REPASSE
ITEM ANTERIOR (R$) (R$) (R$)

1. Despesas gerais de custeio

2. Despesas de Custeio para
Manutenc¢ao e Conservacgao do
Prédio Escolar

3. Material Permanente

TOTAL:

A Secretaria Municipal de Educacao realizara procedimentos de
monitoramento e fiscalizacao da parceria para avaliagiao do cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestacao de contas sera apresentada semestralmente, conforme
estabelecido em legislacao vigente, constituida de demonstrativos de receita e
de despesas e dos pagamentos efetuados, da relacao de bens adquiridos ou
produzidos e do extrato da conta bancaria em que os recursos foram
depositados.

A fiscalizagao da aplicagcao dos recursos financeiros relativos a execugao do
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Programa é de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagao, bem como
do Setor de Prestagao de Contas da Secretaria Municipal de Financas e da

Secretaria Municipal de Educacao.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educacao realizara o acompanhamento da
aplicagao dos recursos requisitando documentos e demais elementos que
julgar necessarios, bem como possiveis visitas in loco pela Comissao de

Monitoramento e Avaliagao.

Franca, 03 de junho de 2022

CLAUDIO DAGMAR MENDES
CPF 093.668.588-30

RUA: ANTONIO BRASILINO DOS SANTOS,2661 - JARDIM ALVORADA
TELEFONE: (16) 3701 5806 - EMAIL: paulofreire@franca.sp.gov.br

2. Cronograma de Desembolso
Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do

exercicio 2022 sera:

. 1
SALDO DO EXERCICIO  REpASSE 2° REPASSE
ITEM ANTERIOR (R$) (R$) (R$)

1. Despesas gerais de custeio

2. Despesas de Custeio para Manutencgao e
Conservacgdo do Prédio Escolar

3. Material Permanente

3. Fiscalizagdo da execugao da parceria

Conforme Decreto Municipal 11.420/2022:
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Art. 10. A fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
sera feita, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, mediante relatdrio
técnico de monitoramento e avaliagao, sobre a conformidade do cumprimento
do plano de trabalho e os resultados alcangados.
Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacao realizara, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicagao dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que

julgar necessarios, bem como realizar fiscalizagao “in loco”.

4. Do parecer da Comissao

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentacdo e plano de
trabalho, a Comissdao se manifesta favoravel a celebragao da parceria conforme a

legislagao vigente.

5. Designag¢ao do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n? 21, de 23 de JUNHO de 2022, publicada em Diario oficial
do Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designagao de Comissao de Monitoramento e Avaliagao

Conforme Portaria SME n? 21, de 23 de JUNHO de 2022, publicada em Diario oficial
do Municipio em 24 de junho de 2022, e ratificada em 05 de Julho de 2022, a comissao
de monitoramento e Avaliagao é composta pelos servidores:

e Ester Aparecida Lemos;

e Ana Paula Vanini Corali;

e Edna Sebastiana Silva Chaves

Franca, 05 de JULHO de 2022

COMISSAO DE SELECAO

Membro

Assinatura

Augusto César da Silva Almeida
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COMISSAO DE SELECAO

Membro __Assinatura

Débora Garcia Quintanilha

N
Janaina aparecida de Andrade Paranhos %W“LE@

Marilaine Xavier Lopes Marques M& Z,éyé

Pela aprovagdo do Parecer e do Plano de trabalho:

GESTORA RESPONSAVEL PELA PARCERIA

Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento 'é 7Y
z£¢
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DESPACHO

A Senhora Secretaria Municipal de Educacao, Marcia de Carvalho Gatti, no
uso de suas atribuigbes legais, considerando a solicitagao da Organizacado da
Sociedade Civil APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA f’ROFESSOR
ANTONIO REGINALD BOVE,/hediante parecer técnico da Gestora Responsavel e da
Comissao de Selecao designadas, conforme Portaria SME n°® 021 de 23 de junho de 2022,
APROVA o Plano de Trabalho/Aplicagao, através do 1° Termo de Aditamento do Termo
de Colaboragao n° 0112/2021, objetivando a transferéncia de recursos financeiros para
manter, reparar € melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforcar a auto
gestdo nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem como contribuir para a
elevacao dos indices de desempenho da educagao basica na Unidade Escolar, referente ao

repasse financeiro do exercicio de 2022.

Franca, 04 de Agosto de 2022

[
Yl

Marcia de Carvalho Gatti

Secretaria Municipal de Educacgao

R R RPN 0
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